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LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE PIENDAMO - CAUCA

CERTIFICA:

anta de personal de la entidad, se procede a

Una vez revisados los cargos contemplados en la pl :
k la ALCALDIA DE PIENDAMO TUNIA debido a:

certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en

CAUSAL DE SOLICITUD CASO QUE APLICA
(Marque con un X)
No existe personal para desarrollar las actividades que se requieren X

contratar en la secretaria solicitante.
Existe personal en Ia planta, pero este no es suficiente.
Las actividades a desarrollar requieren un grado de especializacion

El (la) contratista ya sea persona natural o juridica a contratar, debe contar con la experiencia
necesaria para desarrollar las actividades a contratar.

La persona natural objeto de solicitud debera cumplir el siguiente perfil: persona natural con titulo de
bachiller y/o basica secundaria y/o bachiller y/o certificacion en higiene manipulacion de alimentos y/o
manipulacion de alimentos, con Seis (6) Meses de Experiencia Laboral., para atender la necesidad
presentada y cumplir con el siguiente objeto contractual “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION TECNICA EN LA LINEA DE TRANSFERENCIA, DESUELLO Y
CONTROL DE PUNTOS CRITICOS (FASE 4) DE LA PLANTA DE BENEFICIO DE
GANADO BOVINO DEL MUNICIPIO DE PIENDAMO-TUNIA CAUCA, EN EL
MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO BPIN 202500000000336.” cuya solicitud fue
realizada por la secretaria de Desarrollo Agropecuario, Ambiental y Econdmico

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracion Municipal.

Esta certificacion se firma en Piendamo mayo de 2026.
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Carrera 5 N° 9 -93 - Edificio CAM

@5

ANy

Y

%4



